
Informationsblatt nach Art. 13 und 14 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)  

Datenschutzhinweise für die Verarbeitung personenbezogener Daten von Bewerber und 

Bewerberinnen  

 

1. Wer ist für die Datenverarbeitung verantwortlich und an wen können Sie sich wenden? 

  

Verantwortlicher:  

Gemeinde Priestewitz 

Hauptamt 

Staudaer Straße 1 

01561 Priestewitz  

 

E-Mail: gemeinde@priestewitz.de    Telefon: 03522 / 5114-0 Fax: 03522 / 511414 

  

behördliche Datenschutzbeauftragte: 

Gemeinde Priestewitz 

Datenschutzbeauftragte 

Staudaer Straße 1  

01561 Priestewitz 

 

E-Mail: datenschutzbeauftragte@priestewitz.de  Telefon: 03522 / 5114-0 Fax: 03522 / 511414 

   

  

2. Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten 

  

Zweck der Datenverarbeitung ist die Eignungsprüfung der zu besetzenden Stelle und die Durchführung 

und der Abschluss des Bewerbungsverfahrens. 

Dabei werden die Daten, welche Sie uns mit Ihrer Bewerbung zugesendet haben, verarbeitet. 

  

  

3. Rechtsgrundlage für die Verarbeitung der personenbezogenen Daten 

  

Wir verarbeiten personenbezogene Daten im Einklang mit den Bestimmungen der 

Datenschutzgrundverordnung und dem Sächsischen Datenschutzdurchführungsgesetz (SächsDSDG). 

Rechtsgrundlage für die Datenerhebung und Datenverarbeitung sind Art. 6 Abs. 1 Satz 1 DSGVO, Art. 

9 Abs. 2 b und h DSGVO, Art. 88 Abs. 1 DSGVO und § 11 SächsDSDG.     

  

 

4. Wer ist Empfänger der Daten?  

  

Die erhobenen personenbezogenen Daten werden vom Sachgebiet Personal, vom Sekretariat, dem 

Vorgesetzten der zu besetzenden Stelle, von den Gemeinderäten und der Bürgermeisterin verwendet.  

  

  

5. Werden Ihre Daten in ein Drittland oder an eine internationale Organisation übermittelt?   

 

 Eine Übermittlung in Drittländer oder internationale Organisationen erfolgt nicht.  

   

 

6. Wie lange werden die erhobenen personenbezogenen Daten gespeichert?  

 

Ihre Bewerbungsunterlagen werden spätestens sechs Monate nach Bekanntgabe der endgültigen  
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Besetzung gelöscht bzw. vernichtet.  

 

  

7. Welche Datenschutzrechte haben Sie? 

  

Ihnen stehen bei Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen folgende Rechte zu: 

 

- Auskunft über Ihre betreffenden personenbezogenen Daten (Art. 15 DSGVO) 

- Berichtigung Ihrer betreffenden, unrichtigen personenbezogenen Daten (Art. 16 DSGVO) 

- Löschung der zu Ihrer Person gespeicherten Daten sofern eine Voraussetzung aus Art. 17 DSGVO   

vorliegt 

- eine Einschränkung der Verarbeitung Ihrer Daten unter den Voraussetzungen des Art. 18 DSGVO 

- Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung personenbezogener Daten (Art. 21 DSGVO)   

- Beschwerde bei der zuständigen Datenschutzbehörde (Art. 77 DSGVO) 

     

 

8. Kontaktdaten der zuständigen Datenschutzbehörde, bei der Beschwerde eingereicht werden 

kann 

 

Kontakt:   

Sächsischer Datenschutzbeauftragter  

Bernhard-von-Lindenau-Platz 1  

01067 Dresden  

 

E-Mail: saechsdsb@slt.sachsen.de    Telefon: 0351/493-5401  

 

  

9. Gibt es eine Pflicht zur Bereitstellung von Daten? 

  

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens müssen Sie diejenigen personenbezogenen Daten bereitstellen, 

die für die Begründung des Beschäftigungsverhältnisses erforderlich sind oder zu deren Erhebung wir 

gesetzlich verpflichtet sind.  
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